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Het GHZ doet mee aan de

Ee n g foener h qa r‘I'! Green Deal Duurzame Zorg 3.0

In 2024 ondertekenden we de Green Deal
Duurzame Zorg 3.0. Dit betekent dat we
OVERZICHT GHZ 2024 samen met andere organisaties werken aan
Op naagr zorg die ook op lange termijn goed is voor
m?er O'UUrzome de mens en de oorde. Bekijk hierondgr wat
projecten in 2025 we het afgelopen jaar hebben bereikt.
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Afval verminderen
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Afwasbare mokken op alle afdelingen

Elektronica een tweede leven bij \
het Re-use en takeback-programma : o

Tweedehands fietsen opgenomen

in het fietsplan Andere vormen van medicatie

Start van No risk no glove: :  Bijvoorbeeld paracetamol. In 98%
op trwltclr_3(|)%hnr“rz;llerhge'f)w'lf Vg&;o :  van de gevallen kiezen we nu voor
nief-sieriele handschoenen in een tablet i.p.v. infuus. Dat scheelt

Projecten op de afdeling :  veelafvall
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Dit zijn de ambassadeurs op de afdelingen die collega’s @ ,,s
bewust maken van groener gedrag en duurzame : WC krant de Zorg voor
initiatieven stimuleren. : ‘Groene boodschap' Energie-week

Meer info? Kijk op JIP/Hart voor groen of www.ghz.nl/duurzaamheid Groene Hart Ziekenhuis 4,
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